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Ecosavona S.r.l., nella propria attività, adotta un sistema di gestione integrato Qualità e Ambiente in conformità 

alle norme internazionali UNI EN ISO 9001:2015, UNI EN ISO 14001:2015 e ha aderito al Regolamento EMAS 

di cui al Reg. (CE) n. 1221/2009, Reg. (UE) 1505/2017 e Reg. (UE) 2026/2018. 

Ecosavona S.r.l. ritiene che il progresso della scienza, della tecnologia e lo sviluppo economico non debbano 

prescindere dai principi di tutela e rispetto dei lavoratori e dai principi di sostenibilità ed uso responsabile delle 

risorse ambientali. 

In base a ciò Ecosavona S.r.l. attua da sempre una politica basata sui seguenti principi guida: 

➢ garanzia del rispetto, della tutela e della salvaguardia dell’ambiente; 

➢ costante impegno al rispetto delle prescrizioni legali applicabili e alle altre prescrizioni 

sottoscritte dal Gruppo e riguardanti le proprie attività; 

➢ garanzia della piena soddisfazione delle esigenze dei clienti e del territorio; 

➢ ricerca e sviluppo di soluzioni mirate al miglioramento delle proprie prestazioni. 

In quest’ottica, Ecosavona S.r.l. opera con costante impegno per: 

• assicurare il controllo operativo e ambientale dei propri processi e dell’erogazione del servizio, in particolare 

per ciò che riguarda le attività che possono generare potenziali ricadute sugli aspetti ambientali e sull’uomo, 

prevenendo ogni forma di inquinamento, attraverso opportune soluzioni impiantistiche; 

• assicurare il rispetto della legislazione vigente e delle specifiche autorizzazioni rilasciate dagli Enti preposti in 

tema di ambiente, comprese le eventuali norme di buona pratica; 

• garantire una periodica verifica delle proprie prestazioni in tema di qualità e ambiente al fine di monitorare il 

conseguimento degli obiettivi aziendali, l’avanzamento dei programmi di miglioramento continuo e l’efficacia 

del sistema di gestione, condividendo risultati e traguardi con le altre aziende del Gruppo, in un’ottica di 

solidarietà e miglioramento continuo dell’Organizzazione; 

• svolgere le proprie attività tenendo conto delle aspettative delle Parti esterne interessate (Popolazione 

residente, Clienti, Enti amministrativi e di controllo) al fine di agire nell’interesse della collettività per la 

soddisfazione dei requisiti definiti e delle esigenze espresse ed implicite; 

• impegnarsi a comunicare all’esterno i risultati delle proprie politiche ambientali ed a rispondere ai quesiti 

delle Parti interessate; 

• migliorare tempistiche e modalità di accesso alla discarica, attraverso interventi strutturali e gestionali; 

• consolidare la propria immagine sul mercato; 

• incrementare la redditività attraverso il continuo miglioramento delle prestazioni e del servizio; 

• prevenire le non conformità; 

• promuovere e mettere in atto programmi di addestramento e formazione del personale a tutti i livelli al fine 

di ottimizzare il processo di crescita delle risorse umane ed aumentare il livello di consapevolezza di tutti 

sull’impatto che le singole attività hanno sull’ambiente, la sicurezza e la qualità. 

I principi sopra esposti costituiscono le linee guida di riferimento per stabilire e riesaminare gli obiettivi ed i 

traguardi per la qualità e l’ambiente. Ecosavona, quale parte di Gruppo societario intende condividerne i 

contenuti con tutti i suoi dipendenti e con le Parti terze con cui interagisce. 

La Direzione e tutte le funzioni aziendali si impegnano pertanto ad assumere un ruolo attivo nella promozione 

dei programmi di miglioramento continuo destinati ad assicurare la qualità, la salvaguardia dell’ambiente e la 

tutela della salute sui luoghi di lavoro. 
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